Regeringens strategi
- bekampa
utanforskapet

- kortare vdg till ett friskare liv
- fran passiva sjukskrivningar till aktiva atgédrder

- manniskor ska vaga forsb6ka — féretag ska vilja
anstalla
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Antal personer
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O Sjuk- & aktivitetsersdttning
OArbetsloshet
B Ekonomiskt bistdnd m m

B Sjukpenning & sjuklon
OArbetsmarknadsdtgarder
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Storsta sjukforsakringsreformen
sedan 1992 har tva ben

1. Bromsa inflodet i sjukskrivning
— Aktivare féretagshalsovard
— Rehabiliteringsgaranti
— Rehabiliteringskedja

2. Fa tillbaka manniskor fran fortidspension

— Ekonomiska drivkrafter fér personer med
fértidspension (sjukersattning)

— Forlangd mgjlighet att préva arbete med
fortidspension (aktivitetsersattning)

— Nyfriskjobb
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Satsning pa féretagshalsovard

« Aktiv féretagshéalsovard med sjukvard

* Forhandlingar och overenskommelse med
Sveriges kommuner och landsting

« FHV bistar Forsakringskassan vid
bedémningen av arbetsférmaga och
underlattar partssamverkan
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Styrande kriterier

« Godkannande fran respektive landsting om
att foretaget far bedriva priméarvard

— Overenskommelsen kommer att ske i form
av en upphandling

« det vill sdga inget féretag blir diskriminerat

* Det andra villkoret ar att féretaget dessutom
maste fa ett godkdnnande av
Forsakringskassan

— Kriterierna specificeras i sarskilt
regeringsbeslut till Forsakringskassan
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Tvingande villkor

« Foretaget maste forbinda sig att folja de
forsakringsmedicinska beslutsstoden

 Foretaget ska medverka aktivt till att de
forsakringsmedicinska beslutsstoden utvecklas

« Foretaget ska gora arbetsformagebedémningar i
enligt med Forsakringskassans riktlinjer

« Foretaget ska vara bra stod till bade arbetsgivare
och arbetstagare

— aven fungera som koordinator i
rehabiliteringsarenden, exempelvis kunna stddja i
arbetet med anpassning av arbetsplatsen
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Ersattning

* Det statliga stodet ska betalas ut i
efterhand, forslagsvis i februari aret efter

« Det kommer utga en schablon/summa per
anstalld och ar

 Fortfarande galler att 6verenskommelsen ska
traffas inom kort och ska gélla fran 1 juli
2008.
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Forstarkt utbildning inom FHV

« Utredningen Ny féretagshélsovard — ny
kunskapsforsorjning har féreslagit en
forstarkt FHV-utbildning

— FHV-utbildningarna bedrivs som reguljar
hogskoleutbildning

— Extra medel f6r en trearig
utbildningssatsning tillférs

— Forskningsresurser tillférs omradet
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Rehabiliteringsgaranti

Borjar implementeras den 1 juli 2008

Garantin inriktas pa de stora
diagnosgrupperna

— rOrelseorganen

— |attare psykiska symptom

Enbart evidensbaserade metoder ska
komma i fraga

Overenskommelse triaffas med SKL
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